
 

 

Der Verein Wirtschaft für Integration im Arbeitsjahr 2018/2019 

Die Integration von Menschen aus unterschiedlichen Staaten und Kulturen in Österreich ist 
unerlässlich und eine Chance für unser Land….Menschen mit ihren vielfältigen Begabungen, 
geprägt von verschiedenen Kulturen, haben durch die Jahrhunderte zur Weiterentwicklung in 
allen Bereichen des Zusammenlebens in unserer Region beigetragen. ...Wir sind überzeugt, dass 
Österreich Zuwanderung braucht und dass Integration ein wesentlicher Faktor für sozialen 
Zusammenhalt und wirtschaftliche Dynamik ist. Die Zeiten nationaler Enge, als jede/r für sich 
gelebt und gewirtschaftet hat, sind von vorgestern. Integration, wie wir sie verstehen, ist ein 
wechselseitiger Prozess, der von allen BürgerInnen eine Haltungsänderung, eine Veränderung 
verfestigter Denkmuster und Sprachbilder braucht.  (Aus dem Leitbild des VWFI) 

 „SAG’S MULTI!“  

Zum 10. Mal wird im Schuljahr 2018/2019 der 

mehrsprachige Redewettbewerbs „SAG’S MULTI!“ 

durchgeführt. Junge Menschen beeindrucken durch 

ihre Gedanken und ihre Mehrsprachigkeit. Sie 

wechseln in der Rede zwischen Deutsch und ihrer 

Muttersprache oder Deutsch und einer erlernten 

Fremdsprache. 

Im Schuljahr 2017/18 waren 52 Sprachen in der 

Kombination mit Deutsch zu hören. Unter anderem 

Albanisch, Arabisch, Serbisch, Englisch, Pashto, 

Hebräisch, Türkisch bis Urdu, Vietnamesisch und 

Visaya – die Palette ist weit gefächert. 

  

 

592 Schülerinnen ab der 7. Schulstufe waren von ihren Schulen nominiert worden. Sie stammen zu 

einem großen Teil aus zugewanderten Familien und kommen aus allen Bundesländern.  

Das Leitthema im Jahr 2018/19 lautet: Brücken und Mauern - wie bauen wir unsere Zukunft?  Weitere 

Themen sind: Zukunft braucht Herkunft, Europa, die Welt und wir, #metwo – empören und 

empowern, „Das Recht, Rechte zu haben.“ (Zitat von Hannah Arendt) 

Mehr Information unter:  

www.sagsmulti.at 

 

http://www.sagsmulti.at/


KONNEX  

Seit 2012 wird mit KONNEX, dem PatInnenprogramm von „SAG’S MULTI!“ SchülerInnen im Alter 

zwischen 14 und 20 Jahren die Möglichkeit geboten, durch PatInnen aus Wirtschaft, Politik, Kunst in 

angestrebte Berufsfelder hineinzuschnuppern. Workshops ergänzen das Programm des 

PatInnenprogrammes, das immer ein Schuljahr dauert. 

 

ALUMNI CLUB  

 

 

Für die PreisträgerInnen von „SAG’S MULTI!“ und die 

TeilnehmerInnen von KONNEX gibt es seit 2016 den 

Alumni Club.  

2017 hat sich der 2016 eingerichtete Vorstand des 

Alumni Clubs mit Statut und Aufgabenverteilung 

gefestigt.  

Aktivitäten reichen von Sozialaktivitäten, 

Beziehungsarbeit für die Alumni, bis zu Business Talks mit 

Persönlichkeiten aus Wirtschaft, Politik, Wissenschaft 

und Kultur.  

Eines der vielen Projekte des Alumni Clubs ist der Alumni 

Networking Circle, Gesprächsveranstaltungen und 

Networking Excursions für 20 ausgewählte Mitglieder des 

Clubs werden angeboten.  Gäste waren schon FiNUM.-Vorstandsvorsitzender Mag. Ali Eralp, Topanwalt 

Dr. Andreas Theiss, Partner und Gründer von WOLFTHEISS Rechtsanwälte und Dr. Danielle Spera, 

Direktorin Jüdisches Museum Wien. Im November gibt es einen Abend mit dem ORF-Journalisten und 

Moderator Dr. Armin Wolf. 

 

 

 



MIA MENTORING 

 

Zum zweiten Mal gibt es im Arbeitsjahr 18/19 das MiA Mentoring. Ausgehend vom Engagement der mit 

der MiA – dem Migrantinnen-Award (von 2008 bis 2013) ausgezeichneten Frauen wird in diesem 

Programm jungen Frauen zwischen 18 und 28 Jahren Begleitung, Coaching und Mentoring mit einem 

Top-Workshop Programm angeboten. Christine Marek, die Erfinderin der MiA, ist hier mit ihrem 

Frauenteam die einfühlsame und vernetzende Partnerin in der Umsetzung. 

Im ersten Durchgang gab es Hintergrundgespräche u.a. mit  

DI Hans-Peter Weiss/ GF Bundesimmobilien 

GmbH, Mag. Ulrike Simacek/ GF Simacek Facility 

Management Group, Sabine Rad l/ GF Sanofi, 

Bettina Glatz-Kremsner/ Vorstand 

Österreichische Lotterien 

Die Workshops und 

Kamingesprächspartnerinnen: 

• Bewerbungen erfolgreich absolvieren! - Selbstsicherheit 
ist die Basis für einen interessanten Job 

Kamingespräch mit CEO Roman Chromik 

• So verhandelt frau erfolgreich / Konfliktmanagement 

Kamingespräch mit Volksanwältin Gertrude Brinek 

• Professioneller Auftritt und erfolgreiches Selbstmarketing 

• Männer sind anders – wir Frauen auch 

 

TEA TIME 

Kompakte Informationen von 17 Uhr bis 18.30 Uhr, Austausch, Anregungen zum Thema Integration in 

den Arbeitsmarkt, das bringt die Tea Time alle sechs bis acht Wochen. HR Verantwortliche, 

UnternehmerInnen, Interessensvertretungen, NGOs nützen die Tea Tim als Info-Plattform. Themen der 

bisherigen Treffen im Rahmen der Tea Time waren u.a. – „Patenschaften für Geflüchtete – wie 

Unternehmen mit ihren MitarbeiterInnen hier aktiv werden können“, „Kompetenzcheck für geflüchtete 

Frauen“,  Flüchtlinge und MigrantInnen – brauchen sie andere Auswahlverfahren im Recruiting, 

Lebensläufe und Erfahrungen, Karriere mit Migrationshintergrund – mit und ohne Fluchterfahrung, Mit 

Migrationsgeschichte UnternehmerIn werden – Erfahrungen, Möglichkeiten, Förderungen 

 

 

 

 

 

 

 



MUTMACHER STORIES 

 

Seit Februar 2017 verschickt Geschäftsführer Peter Wesely (fast) jeden Montag eine „Mutmacher-

Story“. Adressaten sind rund 500 Bezieher des Newsletters und andere – (Stand 24.9.: 80 Geschichten), 

über Social Media (Facebook & Twitter) werden die Geschichten ebenfalls geteilt – Alle Mutmacher 

Stories zum Nachlesen unter: http://www.vwfi.at/unsere-projekte/mutmacher-stories/ 

 

DER VEREIN 

Der Verein Wirtschaft für Integration existiert seit 2009 als Plattform für ManagerInnen und 

UnternehmerInnen um beispielhafte Projekte im Bereich Integration zu entwickeln, umzusetzen, zu 

initiieren, zu unterstützen. 

Neben Diskussionsveranstaltungen sind unterschiedliche Awards ( 2x Österr. Integrationspreis 

2010,2011, Preis der Wiener Vielfalt 2013, Wiener Mut 2014), 3x der Österreichische Integrationstag 

(2011,2012,2013) und der Mehrsprachige Redewettbewerb "SAG'S MULTI", der im Schuljahr 2018/19 

zum zehnten Mal ausgerichtet wird wesentliche Beispiele für das Engagement. Seit 2012 gibt es ein 

PatInnenprogramm mit dem Titel KONNEX, in dem SchülerInnen im Alter zwischen 14 und 18 Jahren 

(mehrheitlich aus zugewanderten Familien und aus dem Umfeld von SAG'S MULTI) von erwachsenen 

PatInnen aus Wirtschaft, Politik, Kultur ein Schuljahr begleitet werden. 

2016 wurde das Refugee Mentoring Programm für Asylwerbende umgesetzt. 2017 wurde das MiA 

Mentoring Programm für junge Frauen mit Migrationsgeschichte im Alter zwischen 18 und 28 Jahren 

gestartet. 

Das Hauptamtlichen Team (aktuell GF, zwei Vollzeit Mitarbeiterinnen) wird unterstützt von 

ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern, Mitgliedern und Mitgliedern des Alumniclubs. 

Unter der Schirmherrschaft von Michael Häupl und Christian Konrad steuert der Vorstand unter den 

Obleuten Georg Kraft-Kinz, Ali Rahimi und Martin Himmelbauer die Arbeit des Vereins.  

Vorstandsmitglieder: Bettina Breiteneder, Breiteneder Immobilien Parking; Bettina Glatz-Kremsner, 

Vorstandsdirektorin Casinos Austria & Österreichische Lotterien; Robert Gulla, Geschäftsführer LUKOIL 

Holding GmbH; Peter Hanke, Stadtrat Wien, Marcel Haraszti, REWE International AG; Wolfgang Hesoun, 

Vorstandsvorsitzender Siemens AG Österreich; Georg Kapsch, Vorstandsvorsitzender Kapsch TrafficCom 

AG; Nils Klingohr, Interspot Film GmbH; Kurt Svoboda Vorstandsvorsitzender UNIQA Österreich; Senator 

Kurt Mann, Mann Bäckerei & Konditorei GmbH & Co KG; Monika Poekh-Racek, Vorstandsvorsitzende 

ADMIRAL Casinos & Entertainment AG; Andreas Schwerla, Unternehmer, Franchisenehmer von 

McDonald's, Peter Spak, HINK GmbH; Karl-Heinz Strauss, Vorstandsvorsitzender PORR AG. 

Ehrenpräsidium: Renate Brauner, Bevollmächtigte der Stadt Wien für Daseinsvorsorge und 

Kommunalwirtschaft, Präsident Erwin Hameseder; Raffeisen Holding NÖ-Wien, Präsident Walter Ruck, 

WKW, Vizepräsident Fritz Strobl, WKW 

 Informationen: Peter Wesely, Geschäftsführer des VWFI, Tel.: 0664/1838140, p.wesely@vwfi.at 

www.vwfi.at; www.sagsmulti.at;  www.facebook.com/VereinWirtschaftFuerIntegration 

www.instagram.com/verein_wirtschaft_integration;  www.twitter.com/VWFI 
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